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ANUNT
privind recrutarea si selectia personalului pentru 2 posturi infiintate in afara organigramei, pentru
desfasurarea de activitati in cadrul proiectului “Cresterea mobilitatii prin dezvoltarea rutiera in Banat 2
(Improvement of Banat Connectivity 2- IBC2) depus in cadrul Programului INREREG IPA de
Cooperare Transfrontaliera Romdnia-Serbia

Priméaria orasului Jimbolia, judetul Timis, cod fiscal 2502763, cu sediul in strada
T.Vladimirescu, nr.81, tel:0256360770, fax:0256360784, in calitate de beneficiar, implementeaza
proiectul “Cresterea mobilitatii prin dezvoltarea rutierd in Banat 2 (Improvement of Banat
Connectivity 2- IBC2) depus in cadrul Programului INREREG IPA de Cooperare Transfrontalierd
Romdnia-Serbia, pe o durati de 24 luni, conform Contractului de finantare nr.99833/23.07.2019, avand
ca obiectiv_general contributia la conectivitate in zona eligibila transfrontalierd, prin imbunatatirea
standardelor de calitate in serviciile de transport public si mobilitate si demareaza procedura de
recrutare si selectie a personalului angajat pe baza de contract individual de munca, pe durata
determinata, pe posturi infiintate in afara organigramei, dupa cum urmeaza:

- Coordonator proiect — 1/2 norma, personal contractual, perioada determinata (1 noiembrie
2019 - 31 iulie 2021) - 1 post.

- Activitati si responsabilitati:
e Asistda managerul de proiect in planificarea, redactarea si emiterea fluxurilor de numerar;
e Pregateste diagramele de organizare si de comunicare ale proiectelor;
e Urmareste progresul si calitatea muncii desfasurate in proiect
e Comunica eficient si precis informatiile relevante ale proiectului catre echipa de
proiect si catre partile interesate din Romania
¢ Informeaza in mod permanent managerul de proiect si celelalte persoane despre
starea proiectului si problemele care pot avea impact asupra proiectului

- Asistent transfrontalier — 2 norma, personal contractual, perioada determinata (1 noiembrie
2019 — 31 iulie 2021) -1 post.
- Activitati si responsabilitati:
e Participa activ la intalniri si la indeplinirea cerintelor proiectului
e Sprijinad coordonatorul proiectului la organizarea tuturor activitatilor transfrontaliere
e Raporteaza catre coordonatorul de proiect si managerul de proiect cu privire la
realizarea activitatilor transfrontaliere
e Pregateste documentele cu privire la activitatile transfrontaliere
e Furnizeaza documente corect elaborate catre partenerul lider de proiect;
e Prezideaza sedintele locale si distribuie minute tuturor membrilor echipei
proiectului,etc.
- Conditii generale si conditii specifice de participare la selectie si recrutare.
- 1.Conditii generale:
- cetatenie romand, resedinta In Romania
- cunoasterea limbii romane, scris si vorbit,
-varsta minim1 de angajare reglememtatd de prevederile legale 1n vigoare,
- capacitate de exercitiu deplina,
- stare de sanatate corespunzdtoare posturilor, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate,
- indeplinirea conditiilor de studii prevazute in cererea de finantare aprobata si in




anuntul selectiei,
- indeplinirea conditiilor de experientd in domneiul de activitate mentionat in anunt,
- nu a fost condamnat/(a) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica Infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care 1-ar face incompatibil cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea,
- acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, in scopul pentru care au
fost colectate,
- indeplinirea altor conditii in functie de specificul proiectului.
- 2. Conditii specifice:
- Studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta, in
domeniul inginerie
- Experienta in specialitatea studiilor ( inginerie) — minim 2 ani
- Cunoasterea limbii engleze: obligatoriu

Continut dosar de inscriere candidatura:
- cerere de inscriere , care va cuprinde denumirea postului pentru care se candideaza,
- Actul de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz, in original si
copie,
- documentele care atesta nivelul studiilor si alte altor specializari, in original si copie,
- alte acte doveditoare privind experienta, calificarile specifice aferente pozitiei ( carte de munca si
adeverinte care sa ateste vechimea In munca, in meserie si in specialitatea studiilor, 1n original si copie,
- CV-in format european, datat si semnat, In care sa se mentioneze proiectul si postul vizat de candidat,
- cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere din care sa reiese faptul ca nu sunt inregistrate
antecedente penale ( candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie
pe propria raspundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel tarziu pind la data interviului)

- adeverinta medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre medicul de
familie sau de unitatile sanitare abilitate,

- declaratia de disponibilitate privind timpul alocat proiectului, pe zi si pe luna,

- declaratia privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal,

Documentele doveditoare ale identitatii, studiilor si experientei declarate in CV, se prezinta
insotite de documnetele originale , fiind certificate pentru conformitate cu originalul de cétre secretarul
comisiei de recrutare si selectie a dosarelor.

Dosarele depuse dupa data limita indicata In anuntul de selectie sunt respinse.

Modalitatea de recrutare si selectie
Recrutarea si selectia persoanelor care isi vor desfisura activitatea in proiect se
realizeaza in doua etape succesive:
Etapa 1. - Verificarea si analiza dosarelor depuse de catre candidati,
Etapa 2. — Interviul candidatilor declarati admisi dupa analiza dosarelor.
Rezultatele obtinute de candidati dupa fiecare etapd se afiseaza la sediul Primariei orasului
Jimbolia, conform calendarului procedu rii. Candidatii pot formula contestatii cu privire la
rezultatele obtinute in fiecare etapa in termen de o zi lucratoare de la afisarea acestora.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei orasului Jimbolia, str. Tudor
Vladimirescu, nr.81, camera nr.7 - Resurse Umane, la telefon nr.0256/360770 - interior 23, fax
0256/360784, persoand de contact: Faur Anisoara.

PRIMAR,
Postelnicu Darius-
—



Calendarul procedurii de recrutare si selectie

Etapa

Data calendaristica/
interval

Locul desfasurarii

Afisare anunt de recrutare si selectie 16.10.2019 Sediul Primariei
personal pe site si la avizierul Primariei orasului Jimbolia, str.
orasului Jimbolia Tudor Vladimirescu
,nr.81 si site-1 orasului :
www.jimbolia.ro
Depunerea dosarelor candidatilor 21.10.2019 Sediul Primariei
oragului Jimbolia, str.
Tudor Vladimirescu
,Nr.81 — Registratura(
secretariat)
Evaluare si selectie dosare 22.10.2019 Sediul Primariei
orasului Jimbolia, str.
Tudor Vladimirescu
,nr.81
Afisare / publicare pe site-ul oragului 23.10.2019 Sediul Primariei
Jimbolia a rezultatelor evaluarii si orasului Jimbolia, str.
selectiei dosarelor depuse de candidati Tudor Vladimirescu
,nr.81 si site-1 orasului :
www.jimbolia.ro
Depunerea contestatii la etapa de evaluare 24.10.2019 Sediul Primariei
si selectie dosare orasului Jimbolia, str.
Tudor Vladimirescu
,Nr.81 — Registratura(
secretariat)
Solutionare contestatii si afisare/ 25.10.2019 Sediul Primariei
publicare pa site-ul orasului Jimbolia a orasului Jimbolia, str.
rezultatelor solutionarii contestatiilor Tudor Vladimirescu
,nr.81 si site-1 orasului :
www.jimbolia.ro
Desfasurarea interviului 28.10.2019 Sediul Primariei
orasului Jimbolia, str.
Tudor Vladimirescu
,nr.81
Afisarea/publicarea pe site-ul orasului 29.10.2019 Sediul Primariei
Jimbolia a rezultatelor interviului orasului Jimbolia, str.
Tudor Vladimirescu
,nr.81 si site-1 orasului :
www.jimbolia.ro
Depunerea contestatiilor formulate cu 30.10.2019 Sediul Primariei
privire la rezultatele interviului orasului Jimbolia, str.
Tudor Vladimirescu
,Nr.81 — Registratura(
secretariat)

Solutionarea contestatiilor si afisarea / 31.10.2019 Sediul Primariei
publicarea pe site-ul orasului Jimbolia a orasului Jimbolia, str.
rezultatelor solutionarii contestatiilor Tudor Vladimirescu
procesului de solutionare a contestatiilor ,nr.81 si site-1 orasului :

www.jimbolia.ro
Afisarea / publicarea pe site-ul orasului 31.10.2019 Sediul Primariei

Jimbolia a rezultatelor procedurii de
recrutare si selectie

oragului Jimbolia, str.
Tudor Vladimirescu

,nr.81 si site-1 orasului :
www.jimbolia.ro




